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bauerliches Unternehmer:innen Seminar

Individuelle Wege fiir komplexe Herausforderungen — das
bendtigen zukunftsorientierte landwirtschaftliche
Unternehmer:innen heute! Genau dabei unterstiitzen wir
landwirtschaftliche Unternehmerinnen und Unternehmer
mit den neuen b|ul|s Trainings! Sie entwickeln sich und
Ihren Betrieb auf ganzer Linie weiter. Sie testen neue
Wege und entdecken gemeinsam mit Gleichgesinnten
neue Perspektiven.

Individualitat, Struktur und Weitblick — auf diesen Saulen
ruht heute der Unternehmenserfolg, und in diese Blécke
gliedern sich die 9 Module, die nun auch
FOhrungsthemen, Verédnderungsmanagement und
landwirtschaftliche/betriebliche Imagearbeit umfassen. Ab
sofort geht es los Richtung mehr Erfolg und
Lebensqualitat mit dem neuen b|uls!

Nahere Informationen zu den einzelnen Modulen auf der
Rickseite!

= Bundesministerium
Land- und Forstwirtschaft,
Klima- und Umweltschutz,
Regionen und Wasserwirtschaft

leben Land

Gemeinsame Agrarpolitik Osterreich

Inhalte des Seminars:

Erfolg durch Personlichkeit
Betriebe in komplexen Zeiten
Vision und Ziele

Klare Entscheidungen
Optimale Zusammenarbeit
Verkaufen und Verhandeln
Investition und Controlling
Vertrauen und Wirkung

Fit fir die Zukunft

Veranstaltungstermine:

9 Module a 2 Tage, 144 UE
aufgeteilt auf 3 Kurswinter
Start: 24./25.11.2026

LK-Technik Mold
Mold 72
3580 Horn, Tel.: 05 0259 29500

Teilnahmebeitrag:

€ 1.260 pro Person (geférdert fir Betriebsleiter:innen und
Familienangehérige am Betrieb sowie zukiinftige
Hoflibernehmer:innen)

€ 5.625 pro Person (ungeférdert)

Trainer:in:

Die Trainer:innen, die von der Andreas-Hermes Akademie
gestellt werden, kommen aus dem gesamten
deutschsprachigen Raum und bringen individuelle
Branchenkenntnisse und Erfahrungshintergriinde mit. In
jedem Modul arbeiten Sie mittels Coaching-Methoden
kontinuierlich an |hrer Entwicklung.

I technik

Veranstalter: mold

. I . . . . ANDREAS
LFI Niederdsterreich in Kooperation mit HERMES
AKADEMIE

Ik

Wir fertigen bei der Veranstaltung Fotos/Videoaufnahmen an. Die
Fotos/Videoaufnahmen werden zur Darstellung unserer Aktivitaten auf der
Website und auch in Sozialen-Medien- Kanélen und Internetportalen sowie in
Printmedien  verdffentlicht.  Weitere  Informationen finden Sie unter
https://noe.lfi.at/datenschutz.  Bitte die allgemeinen  Geschéfts- und
Stornobedingungen des LFI Niederdsterreich unter noe.lfi.at beachten.

Anmeldung:

bis spatestens 3.11.2026 beim LFI NO
T 05 0259 26100

E Ifi@lk-noe.at

| https://noe.Ifi.at/

Mit Unterstutzung von Bund, Land und Europaischer Union

Kofinanziert von der
Europdischen Union
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Module, Inhalte und Termine

1 Erfolg durch Personlichkeit

Persdnliche Starken und Schwéachen /
Menschen einschatzen und mit Ihnen
umgehen kénnen / Motivation und
Verantwortungsbewusstsein /
Fuhrungskompetenz

24.-25.11.2026

Betriebliche Starken- / Schwachenanalyse /

2 Betriebe in komplexen Zeiten | Umgang mit Veranderungen / 19.-20.1.2027
Unternehmensentwicklung
Klarheit Gber die eigenen Werte als

3 Vision und Ziele unternehmerische Grundlage / Visionsarbeit / 23.-24.2.2027

konkrete Ziele

4 Klare Entscheidungen

Grundlagen der Entscheidungsfindung /
Prioritédten setzen / strategische Planung / ein
konkreter Zeitplan fir die weitere Entwicklung

19.-20.10.2027

5 Optimale Zusammenarbeit

Situatives Fihren / Kommunikation /
Schwierige Situationen meistern durch
gekonnte Gesprachsfihrung / Motivation
durch das Team

23.-24.11.2027

Gesprache und Selbstprasentation /

6 Verkaufen und Verhandeln Strategien der Verhandlungsfiihrung / geplant:
authentisches Auftreten / Sicherheit in Jianner 2028
schwierigen Verhandlungsgesprachen
Investitionsbewertung / Kennzahlen fir die lant

o . Betriebsentwicklung / systematisches gepiant.

7 Investition und Controlling Controlling zur Einschatzung méglicher November 2028
Risiken
Konzept fir die Aul3endarstellung / Umgang

8 Vertrauen und Wirkung mit Presse und Offentlichkeitsarbeit / Umgang geplant:
mit Sichtweisen von Konsumenten und o
Anwohnern / Schlagfertig mit Kritik und Janner 2029
Angriffen umgehen
Lebensbalance Konzept / Selbstfihrung und
Selbstorganisation / Umgang mit Stress und geplant:

9 Fit fur die Zukunft Fitness / Ganzheitliches

Februar 2029

Unternehmenskonzept mit persénlichem und
betrieblichem Entwicklungsplan
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